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Entité de publication 
Bundesamt für Justiz (BJ), Eidgenössisches Amt für das Handelsregister, Bundesrain 20, 3003 Bern

Mutation Télétravail Durable Sàrl, Lausanne, 
nouveau Leadership Solutions Sàrl

Leadership Solutions Sàrl 
(Leadership Solutions GmbH) (Leadership Solutions LLC) 
Avenue Mon-Repos 24 
1005 Lausanne 

Jusqu'ici 
Télétravail Durable Sàrl 
Translation(Télétravail Durable GmbH) (Télétravail Durable LLC) 
Avenue Tissot 15 
1006 Lausanne 

Télétravail Durable Sàrl, à Lausanne, CHE-230.138.236 (FOSC du 24.11.2020, p. 
0/1005030614). de Maud'Huy Alexis, qui n'est plus associé-gérant et dont la signature 
est radiée, cède ses 100 parts de CHF 100 à Joriot (nom d'usage Messabih) Marie-
Emanuelle, de France, à Lausanne, avec 100 parts de CHF 100, nouvelle associée-gérante 
avec signature individuelle. Messabih Ridha signe désormais individuellement. Statuts 
modifiés le 23.05.2022. Nouvelle raison de commerce: Leadership Solutions Sàrl 
(Leadership Solutions GmbH)(Leadership Solutions LLC). Nouvelle adresse: Avenue Mon-
Repos 24, 1005 Lausanne. Nouveau but: la société a pour but: - le conseil en 
gouvernance, en organisation, notamment du travail par la mise en place de méthodes 
relatives au télétravail, au travail collaboratif et à toutes autres formes organisationnelles, 
ainsi qu'en management, - la gestion de projet, le management du capital humain, de la 
santé et de la sécurité des organisations, publiques, privées, non-gouvernementales, 
associatives et administrations, - la formation et l'accompagnement individuel et 
collectif, - le coaching, - le conseil et la recherche dans le domaine du recrutement et 
placement privé de personnel et - l'organisation de tous évènements, ainsi que la 
prestation de tous services dans ces domaines. La société peut: - exercer toute activité 
financière, commerciale et industrielle en rapport direct ou indirect avec son but; - créer 
des succursales ou des filiales en Suisse et à l'étranger; - participer à toutes entreprises 
ayant un rapport direct ou indirect avec son but; - accorder des prêts ou des garanties à 
des associés ou des tiers, si cela favorise ses intérêts. 

Registre journalier no 10988 du 30.05.2022 



Précédente publication dans la FOSC: no 229, Date: 24.11.2020 

Point de contact: Registre du commerce du Canton de Vaud


		2022-06-01T22:03:39+0000




