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Publizierende Stelle
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Konkurspublikation/Schuldenruf kp personal AG

Schuldner:

kp personal AG
CHE-114.924.454
Nauenstrasse 49
4052 Basel

Art des Konkursverfahrens: summarisch

Datum der Konkurseréffnung: 22.08.2023

Rechtliche Hinweise:

Die Glaubiger des Schuldners und alle, die Anspriiche auf die in seinem Besitz
befindlichen Vermdgensstlcke haben, werden aufgefordert, ihre Forderungen oder
Ansprlche samt Beweismitteln (Schuldscheine, Buchauszlge usw.) innert der genannten
Frist bei der Kontaktstelle einzugeben. Schuldner des Konkursiten haben sich innert der
gleichen Frist bei der Kontaktstelle zu melden; Straffolge bei Unterlassung nach Art. 324
Ziff. 2 StGB. Personen, die Sachen des Schuldners als Pfandglaubiger oder aus anderen
Grlinden besitzen, werden aufgefordert, diese innert der gleichen Frist der Kontaktstelle
zur Verflgung zu stellen; Straffolge bei Unterlassung (Art. 324 Ziff. 3 StGB). Das
Vorzugsrecht erlischt, wenn die Meldung ungerechtfertigt unterbleibt. Die angegebene
Kontaktstelle gilt auch fur Beteiligte, die im Ausland wohnen.

Publikation nach Art. 231 und 232 SchKG sowie Art. 29 und 123 der Vo des
Bundesgerichtes Uber die Zwangsverwertung von Grundstiicken (VZG).

Frist: 1 Monat(e)
Ablauf der Frist: 27.11.2023

Kontaktstelle:
Konkursamt des Kantons Basel-Stadt, Postfach 230, 4001 Basel

Bemerkungen:
Firmenzweck : Die Gesellschaft bezweckt die Suche, die Selektion, die Beratung und die
Schulung von Personal, insbesondere die Zurverfligungstellung von Personal fir Fest-,



Temporar- und Teilzeitstellen. Die Gesellschaft bezweckt ferner die Ubernahme und das
Management des Personals auf Antrag - Lohnverwaltung und alle Arbeiten, die mit
Outsourcing-Vertragen in Verbindung stehen. Die Gesellschaft kann
Zweigniederlassungen und Tochtergesellschaften im In- und Ausland errichten und sich
an anderen Unternehmen im In- und Ausland beteiligen sowie alle Geschafte tatigen, die
direkt oder indirekt mit ihrem Zweck in Zusammenhang stehen. Die Gesellschaft kann im
In- und Ausland Grundeigentum vermitteln, erwerben, belasten, veraussern und
verwalten. Sie kann auch Finanzierungen flr eigene oder fremde Rechnung vornehmen
sowie Garantien und Burgschaften fiir Tochter- und Schwestergesellschaften sowie
Dritte eingehen. Sie kann Wertschriften und Immaterialgiterrechte erwerben, verwalten
und verkaufen sowie Darlehen aufnehmen und gewahren.
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