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Intra-Personal GmbH, in Bern, CH-035.4.013.449-8, Gesellschaft 
mit beschränkter Haftung (SHAB Nr. 49 vom 11.03.2010, S. 4, Publ. 
5536436). Statutenänderung: 09.08.2010. Zweck neu: Der Zweck der 
Gesellschaft ist die Selektion, Vermittlung von Personal für Feststel-
len, Ausleihe von Temporär-Personal, Personalberatung sowie Orga-
nisation von Personalevents. Die Gesellschaft ist berechtigt, Zweig-
niederlassungen im In- und Ausland zu eröffnen und sich an 
Unternehmen der gleichen oder verwandten Branchen im In- und 
Ausland zu beteiligen. Es ist ihr gestattet, alle Geschäfte, die sich im 
Rahmen ihrer Tätigkeit ergeben können, durchzuführen. Die 
Gesellschaft kann ausserdem Patente, Marken, Wertschriften und 
anderes bewegliches oder geistiges Eigentum erwerben, verwalten 
und veräussern. Sie kann auch Grundeigentum erwerben, verwalten 
und veräussern. Mitteilungen neu: Mitteilungen an die Gesellschaf-
ter: schriftlich durch Brief. Eingetragene Personen neu oder mutie-
rend: Deiss-Wenger, Maya, von Basel, in Aeschlen ob Gunten (Sig-
riswil), Gesellschafterin, mit Einzelunterschrift, mit 2 
Stammanteilen zu je CHF 1’000.00 [bisher:in Aeschlen und mit 
einem Stammanteil von CHF 2’000.00]; Germann, Arnold, von Adel-
boden, in Aeschlen ob Gunten (Sigriswil), Gesellschafter und 
Geschäftsführer, mit Einzelunterschrift, mit 18 Stammanteilen zu je 
CHF 1’000.00 [bisher:in Aeschlen und mit einem Stammanteil von 
CHF 18’000.00].
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