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Trenkwalder Personal AG Schweiz, in St. Gallen, CH-
320.3.061.915-5, Aktiengesellschaft (SHAB Nr. 119 vom 23.06.2010, 
S. 16, Publ. 5688766). Fusion: Übernahme der Aktiven und Passiven 
der city job gmbh, in St. Gallen (CH-320.4.062.737-7), gemäss Fusi-
onsvertrag vom 23.06.2010 und Bilanz per 31.12.2009. Aktiven von 
CHF 18’118.45 und Passiven (Fremdkapital) von CHF 0.00 gehen auf 
die übernehmende Gesellschaft über. Da dieselbe Gesellschafterin 
sämtliche Stammanteile und Aktien der an der Fusion beteiligten 
Gesellschaften hält, findet weder eine Kapitalerhöhung noch eine 
Aktienzuteilung statt. Fusion: Übernahme der Aktiven und Passiven 
der Trenkwalder Personal AG, in St. Gallen (CH-320.3.045.812-2), 
gemäss Fusionsvertrag vom 23.06.2010 und Bilanz per 31.12.2009. 
Aktiven von CHF 7’218’131.65 und Passiven (Fremdkapital) von 
CHF 5’260’798.30 gehen auf die übernehmende Gesellschaft über. 
Da dieselbe Aktionärin sämtliche Aktien der an der Fusion beteiligten 
Gesellschaften hält, findet weder eine Kapitalerhöhung noch eine 
Aktienzuteilung statt. Fusion: Übernahme der Aktiven und Passiven 
der Trenkwalder Services AG Schweiz, in St. Gallen (CH-
320.3.061.916-0) gemäss Fusionsvertrag vom 23.06.2010 und 
Bilanz per 31.12.2009. Aktiven von CHF 1’121’249.73 und Passiven 
(Fremdkapital) von CHF 1’215’701.30, d.h. ein Passivenüberschuss 
von CHF 94’451.57, gehen auf die übernehmende Gesellschaft über. 
Die übernehmende Gesellschaft verfügt gemäss Bestätigung der 
zugelassenen Revisionsexpertin über frei verwendbares Eigenkapital 
im Umfang des Kapitalverlustes und der Überschuldung. Da dieselbe 
Aktionärin sämtliche Aktien der an der Fusion beteiligten Gesell-
schaften hält, findet weder eine Kapitalerhöhung noch eine Aktien-
zuteilung statt. Fusion: Übernahme der Aktiven und Passiven der 
Trenkwalder Personal AG Bern/Biel, in Bern (CH-035.3.011.377-7), 
gemäss Fusionsvertrag vom 23.06.2010 und Bilanz per 31.12.2009. 
Aktiven von CHF 428’560.72 und Passiven (Fremdkapital) von CHF 
325’422.49 gehen auf die übernehmende Gesellschaft über. Da die-
selbe Aktionärin sämtliche Aktien der an der Fusion beteiligten 
Gesellschaften hält, findet weder eine Kapitalerhöhung noch eine 
Aktienzuteilung statt. Fusion: Übernahme der Aktiven und Passiven 
der Trenkwalder Personal AG Basel, in Basel (CH-270.3.004.454-4), 
gemäss Fusionsvertrag vom 23.06.2010 und Bilanz per 31.12.2009. 
Aktiven von CHF 927’342.19 und Passiven (Fremdkapital) von CHF 
784’817.02 gehen auf die übernehmende Gesellschaft über. Da die-
selbe Aktionärin sämtliche Aktien der an der Fusion beteiligten 
Gesellschaften hält, findet weder eine Kapitalerhöhung noch eine 
Aktienzuteilung statt. Fusion: Übernahme der Aktiven und Passiven 

der Trenkwalder Personal AG Genf, in Genf (CH-660-0915987-6), 
gemäss Fusionsvertrag vom 23.06.2010 und Bilanz per 31.12.2009. 
Aktiven von CHF 1’114’405.74 und Passiven (Fremdkapital) von 
CHF 766’110.06 gehen auf die übernehmende Gesellschaft über. Da 
dieselbe Aktionärin sämtliche Aktien der an der Fusion beteiligten 
Gesellschaften hält, findet weder eine Kapitalerhöhung noch eine 
Aktienzuteilung statt.
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