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■ Personalvorsorgestiftung der Jauslin + Stebler,
Ingenieure AG, in M u t t e n z ,  Vorsorge für die Arbeitnehmer
der Stifterfirma, Stiftung (SHAB Nr. 64 vom 01. 04. 1996,
S. 1855). Urkundenänderung: 23. 05. 2002. Name neu:
Personalvorsorgestiftung der Jauslin + Stebler-
Gruppe. Zweck neu: Zusätzliche Vorsorge für die Mitarbeiten-
den, sowie deren Angehörigen und Hinterbliebenen derjenigen
Gesellschaften, welche in der Jauslin + Stebler-Gruppe zusam-
mengefasst sind und sich der Stiftung angeschlossen haben, ge-
gen die wirtschaftlichen Folgen von Alter, Invalidität, Tod,
Krankheit, Unfall, Arbeitslosigkeit und unverschuldeter Notlage.
Insbesondere Ausrichtung von Pensionen und Unterstützungen
an Arbeitnehmer, Angehörige und Hinterbliebene, denen keine
oder keine angemessene Leistung aus anderen Vorsorgeeinrich-
tungen der angeschlossenen Unternehmung zukommt. Die Stif-
tung kann Beiträge aus vorgängig geäufneten und gesondert
ausgewiesenen Beitragsreserven an andere steuerbefreite Vorsor-
geeinrichtungen leisten, denen sich die angeschlossene Unter-
nehmung angeschlossen oder die sie selbst errichtet hat. Unter
folgenden Voraussetzungen können sich weitere Unternehmun-
gen der Stiftung anschliessen: Anerkennung der Stiftungsurkun-
de und der Reglemente; Beteiligung von JSAG an der
Unternehmung (Beweis der Gruppenzugehörigkeit); Einzahlung
von mindestens Fr. 50’000.-- in das Stiftungskapital.
Tagebuch Nr. 2725 vom 26.06.2002
(00536996 / CH-280.7.914.783-4)
                    


