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M trendpersonal ag, in Biilach, CH-020.3.032.543-8, Ka-
sernenstrasse 3, 8180 Biilach, Aktiengesellschaft (Neueintra-
gung). Statutendatum: 11.06.2008. Zweck: Die Gesellschaft be-
zweckt die Vermittlung und Verleihung von Personal sowohl in
fester als auch in temporérer Anstellung. Die Gesellschaft kann
Zweigniederlassungen im In- und Ausland errichten und sich an
anderen Unternehmen im In- und Ausland beteiligen. Die Gesell-
schaft kann Grundstiicke erwerben, halten und verdussern. Die
Gesellschaft kann alle kommerziellen, finanziellen und anderen
Titigkeiten austiben, welche mit dem Zweck der Gesellschaft im
Zusammenhang stehen. Aktienkapital: CHF 100°000.00. Liberie-
rung Aktienkapital: CHF 100°000.00. Aktien: 1’000 Namenaktien
zu CHF 100.00. Qualifizierte Tatbestinde: Sacheinlage/Sachiiber-
nahme: Die Gesellschaft ibernimmt bei der Griindung das Ge-
schift des im Handelsregister eingetragenen Einzelunternehmens
Trendpersonal Karlsson, in Biilach, gemiss Vertrag vom
31.05.2008 und Ubernahmebilanz per 31.12.2007 mit Aktiven von
CHF 764'535.94 und Passiven von CHF 611'723.93, wofiir 1000
Namenaktien zu CHF 100.— ausgegeben und CHF 52'812.01 als
Forderung gutgeschrieben werden. Publikationsorgan: SHAB.
Vinkulierung: Die Ubertragbarkeit der Namenaktien ist nach
Massgabe der Statuten beschrinkt. Eingetragene Personen: Karls-
son, Richard, von Ziirich, in Biilach, Président des Verwaltungs-
rates, mit Einzelunterschrift; Karlsson-Negri, Astrid, von Ziirich,
in Biilach, Mitglied des Verwaltungsrates, mit Einzelunterschrift;
Trevag Treuhand- und Verwaltungs-AG Biilach (CH-
020.3.927.015-1), in Biilach, Revisionsstelle.
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