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■ Personalvorsorgestiftung der Lutiger Elektrizität
AG, in B e r n ,  CH-035.7.016.335-0, Berufliche Vorsorge für die
Arbeitnehmer der Stifterfirma usw., Stiftung (SHAB Nr. 175 vom
11. 09. 2006, S. 3, Publ. 3544654). Urkundenänderung:
10. 09. 2007. Zweck neu: Die Stiftung bezweckt die berufliche
Vorsorge für die Arbeitnehmer der Stifter- bzw. Arbeitgeberfirma
und mit dieser wirtschaftlich oder finanziell eng verbundenen
Unternehmungen durch Gewährung von Leistungen und Unter-
stützungen: an den Arbeitnehmer und Rentner in Fällen von Al-
ter oder Invalidität oder in Notlagen wie Krankheit, Unfall oder
Arbeitslosigkeit; an die Arbeitnehmer und Rentner in Notlagen
wie Krankheit, Unfall, Arbeitslosigkeit oder Invalidität ihres Ehe-
gatten, ihrer minderjährigen oder erwerbsunfähigen Kinder oder
anderer Personen, für deren Unterhalt sie sorgen; an die Ehegat-
ten, die geschiedenen Ehegatten oder die langjährigen Lebens-
partner der verstorbenen Arbeitnehmer oder Rentner; ferner an
Personen, für deren Unterhalt die verstorbenen Arbeitnehmer
oder Rentner bis zum Tod ganz oder zur Hauptsache aufgekom-
men sind. Zur Erreichung ihres Zwecks kann die Stiftung Versi-
cherungsverträge abschliessen oder in bestehende Verträge
eintreten, wobei sie selbst Versicherungsnehmerin und Begünsti-
ge ist. Organisation neu: Stiftungsrat von zwei bis vier Mitglie-
dern.
Tagebuch Nr. 42183 vom 26.10.2007
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