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■ Acons HR solutions GmbH, in L e n z b u r g ,  CH-
400.4.029.110-2, Bachstrasse 40, 5600 Lenzburg, Gesellschaft
mit beschränkter Haftung (Neueintragung). Statutendatum:
27. 08. 2007. Zweck: Personal- und Unternehmensberatung für
Firmen aller Branchen, insbesondere im Bereich Human Re-
sources Consulting (Kader- und Fachspezialistensuche, Manage-
ment auf Zeit, Coaching, Training, Schulungen,
Organisationsentwicklung, Saläroutsourcing); kann Zweignie-
derlassungen errichten, sich an anderen Unternehmen beteiligen
sowie andere Unternehmen erwerben oder erworbene Unterneh-
men verkaufen, Liegenschaften, Wertschriften, Lizenzen, Patente
und andere immaterielle Werte erwerben, verwalten, vermitteln
und verkaufen. Stammkapital: CHF 20’000.–. Qualifizierte Tat-
bestände: Sacheinlage: Die Gesellschaft übernimmt bei der Grün-
dung Büromobiliar der Marke UMS-Haller gemäss
Sacheinlagevertrag vom 27.08.2007, zum Preis von CHF
10’000.–, wovon CHF 10’000.– auf das Stammkapital angerech-
net werden. Publikationsorgan: SHAB. Eingetragene Personen:
Röllin, Reto, von Menzingen, in Lenzburg, Gesellschafter und
Geschäftsführer, mit Einzelunterschrift, mit einer Stammeinlage
von CHF 18’000.–; Gull Krafft-Kruse, Monika, von Obersiggen-
thal, in Gebenstorf, Gesellschafterin, mit Kollektivunterschrift zu
zweien, mit einer Stammeinlage von CHF 1’000.–; Moekotte Röl-
lin, Caroline, von Lenzburg und Menzingen, in Lenzburg, Gesell-
schafterin, mit Kollektivunterschrift zu zweien, mit einer
Stammeinlage von CHF 1’000.–.
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