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■ REOSCH Ressourcenorientierte Schule, in B e r n ,
Genfergasse 1, 3011 Bern, Aktiengesellschaft (Neueintragung).
Statutendatum: 15. 03. 2002. Zweck: Schulung im Bereich des 1.
- 12. Schuljahres, Schulung von Humanressourcen sowie Er-
wachsenenbildung; kann sich an anderen Unternehmungen be-
teiligen sowie Grundstücke erwerben und veräussern. Ein
allfälliger Nebenzweck ist aus den Statuten ersichtlich. Aktienka-
pital: CHF 100’000.--. Liberierung Aktienkapital: CHF 50’000.--.
Aktien: 1’000 Namenaktien zu CHF 100.--. Qualifizierte Tatbe-
stände: Sacheinlage/Sachübernahme: Die Gesellschaft über-
nimmt bei der Gründung das Geschäft der im Handelsregister
eingetragenen Einzelfirma ’REOSCH Ressourcenorientierte
Schule J. Widmer’, in Bern, gemäss Sacheinlage-/Sachübernah-
mevertrag vom 15.3.2002 und Übernahmebilanz per 31.12.2001
mit Aktiven von CHF 120’481.29 und Passiven von CHF 68’359.45
zum Preis von CHF 52’121.84, wofür 1’000 zu 50 % liberierte Na-
menaktien zu CHF 100.-- ausgegeben und CHF 2’121.84 als For-
derung in den Büchern der Gesellschaft gutgeschrieben werden.
Publikationsorgan: SHAB. Mitteilungen an die Aktionäre: brief-
lich an die im Aktienbuch verzeichneten Adressen. Vinkulierung:
Vinkulierung: Die Übertragbarkeit der Namenaktien ist nach
Massgabe der Statuten beschränkt. Eingetragene Personen: Wid-
mer, Jakob, von Eschenbach LU, in Kerzers, Präsident, mit Ein-
zelunterschrift; Widmer-Elmiger, Theresia Christina, von
Eschenbach LU, in Kerzers, Mitglied und Sekretärin, mit Einzel-
unterschrift; Adam, Cécile, von Oberdorf SO, in Villars-sur-Glâne,
Mitglied, mit Kollektivunterschrift zu zweien; Huber, Susanne,
von Kriens und Luzern, in Bern, Mitglied, mit Kollektivunter-
schrift zu zweien; Widmer, Laurent, von Eschenbach LU, in Bern,
Mitglied, mit Kollektivunterschrift zu zweien; Richard Heimann
Treuhand, Diessbach bei Büren, Revisionsstelle.
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