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■ LEADERSHIP CENTER GmbH, bisher in J o n a ,  CH-
320.4.055.605-2, Weiterbildung in Teambuilding, Gesellschaft
mit beschränkter Haftung (SHAB Nr. 128 vom 06. 07. 2004, S. 17,
Publ. 2344412). Gründungsstatuten: 28.06.2004. Statutenände-
rung: 22. 12. 2006. Sitz neu: M a u r .  Domizil neu: Säntisstrasse
6, 8123 Ebmatingen. Zweck: Zweck der Gesellschaft ist die Weiter-
bildung, insbesondere von Führungskräften unter anderem in
den Bereichen Teambuilding, Motivation und Communication
sowie die Durchführung von Sachvorträgen. Die Gesellschaft
kann im In- und Ausland Zweigniederlassungen errichten. Sie
kann sich an anderen Unternehmungen beteiligen, Unterneh-
men mit gleichartigem und verwandtem Zweck erwerben oder er-
richten sowie alle Geschäfte tätigen, die mit dem Zweck direkt
oder indirekt zusammenhängen oder geeignet sind, ihn zu för-
dern. Sie kann Grundstücke erwerben und veräussern. Stammka-
pital: CHF 20’000.–. Qualifizierte Tatbestände: Beabsichtigte
Sachübernahme: Die Gesellschaft beabsichtigt nach der Grün-
dung von der im Handelsregister eingetragenen Einzelfirma
Mark Mc Gregor Leadership Center, in Jona, Aktiven und Passiven
gemäss noch zu erstellender Bilanz zum Preise von maximal
CHF 100’000.– zu übernehmen [wie bisher]. Publikationsorgan:
SHAB. Eingetragene Personen neu oder mutierend: Mc Gregor,
Mark, kanadischer Staatsangehöriger, in Maur, Gesellschafter
und Geschäftsführer, mit Einzelunterschrift, mit einer Stamm-
einlage von CHF 19’000.– [bisher: in Jona]; Mc Gregor, Faye, ka-
nadische Staatsangehörige, in Maur, Gesellschafterin, mit
Einzelunterschrift, mit einer Stammeinlage von CHF 1’000.–
[bisher: in Jona].
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