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Scarlin HR Solutions GmbH, in Zürich, CHE-229.599.984, c/o 
Joanna Scarlin, Stockerstrasse 56, 8002 Zürich, Gesellschaft mit 
beschränkter Haftung (Neueintragung). Statutendatum: 28.06.
2017. Zweck: Die Gesellschaft bezweckt die Erbringung von strategi-
schen und operativen Dienstleistungen in den Bereichen HR Projek-
ten, ad Interim Personalmanagement, Personalvermittlung und 
Personalverleih sowie damit zusammenhängender Beratungslei-
stungen. Die Gesellschaft kann Zweigniederlassungen und Tochter-
gesellschaften im In- und Ausland errichten und sich an anderen 
Unternehmen im In- und Ausland beteiligen sowie alle Geschäfte 
tätigen, die direkt oder indirekt mit ihrem Zweck in Zusammenhang 
stehen. Die Gesellschaft kann im In- und Ausland Grundeigentum 
erwerben, belasten, veräussern und verwalten. Sie kann auch Finan-
zierungen für eigene oder fremde Rechnung vornehmen sowie 
Garantien und Bürgschaften für Tochtergesellschaften und Dritte 
eingehen. Stammkapital: CHF 20'000.00. Publikationsorgan: SHAB. 
Mitteilungen der Geschäftsführung an die Gesellschafter erfolgen 
per Brief, E-Mail oder Telefax an die im Anteilbuch verzeichneten 
Adressen. Gemäss Erklärung vom 28.06.2017 wurde auf die einge-
schränkte Revision verzichtet. Eingetragene Personen: Scarlin, 
Joanna, von Schinznach, in Zürich, Gesellschafterin und Geschäfts-
führerin, mit Einzelunterschrift, mit 200 Stammanteilen zu je CHF 
100.00.
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