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■ CHALLENGE LEADERSHIP DEVELOPMENT SA, in
Z ü r i c h ,  CH-660.0.435.985-7, Zweck der Gesellschaft ist die For-
schung und Beratung betreffend die Verwaltung von Unterneh-
menskadern, Aktiengesellschaft (SHAB Nr. 125 vom 03. 07. 2003,
S. 21, Publ. 1063222). Domizil neu: Höschgasse 89, 8008 Zürich.
Ausgeschiedene Personen und erloschene Unterschriften: Salom,
Jack, von Lausanne, in Lausanne, Mitglied und Sekretär, mit Kol-
lektivunterschrift zu zweien; Nadig, Anton, von Zürich, in Män-
nedorf, Mitglied, mit Kollektivunterschrift zu zweien;
PricewaterhouseCoopers SA, in Pully, Revisionsstelle. Eingetra-
gene Personen neu oder mutierend: Brintzinger, Marianne, von
Olten, in Zürich, Mitglied, mit Kollektivunterschrift zu zweien; W.
Frei GmbH Treuhand, in Zürich, Revisionsstelle.
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