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■ Sozial- und Ausbildungsfonds der SETILA AG,
Widnau, in W id n a u ,  CH-320.7.017.845-3, Ausrichtung von
Beiträgen an Personen, die im Dienste der Stifterfirma stehen
usw. Stiftung (SHAB Nr. 228 vom 25. 11. 2002, S. 11,
Publ. 742664). Urkundenänderung: 10. 11. 2004. Zweck neu:
Ausrichtung von Beiträgen an Personen, die im Dienste der SETI-
LA AG, Widnau stehen oder gestanden haben sowie an deren An-
gehörige oder Hinterbliebene zur Vermeidung von Notlagen bei
unverschuldeter Arbeitslosigkeit, zur Ausschüttung von Abgangs-
entschädigungen an aus wirtschaftlichen Gründen gekündigte
Mitarbeiter der SETILA AG, Widnau, an nicht anderweitig gedeck-
te Kosten für Krankenpflege oder damit zusammenhängende
Auslagen, an die Umschulungskosten, soweit sie nicht anderwei-
tig gedeckt sind, bei Entlassung aus wirtschaftlichen Gründen
durch die SETILA AG, Widnau, für Umschulung und Weiterbil-
dung im Interesse der Erhaltung des Arbeitsplatzes bei der SETI-
LA AG, Widnau, Beiträge an die Veteranenvereinigung und
Lehrlinge, Beiträge zur Förderung der Sozialkompetenz der Mit-
arbeiter (Freizeitaktivitäten wie z.B. Sportclub SETILA, Abtei-
lungsausflüge, Mitarbeiter-Weihnachtsfeiern), Beiträge zur
Unfallverhütung in der Freizeit (NBU), Gesundheitsvorsorge, zur
Verbilligung von Ferien, wobei die Stiftung zu diesem Zwecke
auch selbst Ferienwohnungen mieten oder käuflich erwerben
kann. Organisation neu: Stiftungsrat von 6 Mitgliedern und Kon-
trollstelle.
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