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m Personalfiirsorgestiftung der Gretag
Aktiengesellschaft, in Regensdorf, Berufliche Vorsorge im
Rahmen des BVG und seiner Ausfiihrungsbestimmungen fiir die
Arbeitnehmer der Gretag Aktiengesellschaft, in Regensdorf, Stif-
tung (SHAB Nr. 141 vom 25. 07. 2003, S. 19, Publ. 1101870). Ur-
kundendnderung: 23.12.2003. Name neu: Pensionskasse
Gretag. Zweck neu: Die Stiftung bezweckt die berufliche Vorsor-
ge im Rahmen des BVG und seiner Ausfiihrungsbestimmungen
fiir die Arbeitnehmer der Stifterfirma sowie deren Angehorige und
Hinterbliebene durch Gew#hrung von Unterstiitzungen in Fallen
von Alter, Tod und Invaliditit. Die Stiftung kann auch tiber die
gesetzlichen Mindestleistungen hinaus weitergehende Vorsorge
betreiben in der Gewdhrung von Unterstiitzungen in Fillen von
Alter, Tod, Krankheit, Unfall, Invaliditit, Arbeitslosigkeit und
Notlage. Der Stiftung kann durch Beschluss des Stiftungsrates
und mit Genehmigung der Stifterfirma auch das Personal von
anderen Firmen angeschlossen werden, sofern der Stiftung hiezu
die notigen Mittel zur Verfligung gestellt und die Rechte der bis-
herigen Destinatére nicht geschmélert werden. Der Anschluss ei-
ner Firma erfolgt  aufgrund  einer  schriftlichen
Anschlussvereinbarung, die der Aufsichtsbehorde zur Kenntnis zu
bringen ist. Zur Erreichung des Stiftungszweckes muss die Stif-
tung Versicherungsvertrige zugunsten der Destinatdre oder eines
Teiles derselben abschliessen oder in solche bestehende Vertrige
eintreten, wobei sie selbst Versicherungsnehmerin und Begiin-
stigte sein muss. Organisation neu: Stiftungsrat von 6 oder mehr
Mitgliedern und Kontrollstelle.
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